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SAVOIRS ESSENTIELS

... C'EST QUOI ?
Le dispositif de formation Savoirs Essentiels 
permet de se remobiliser pour :
 Réussir son insertion professionnelle
 Reprendre confiance en soi
 Apprendre tout au long de la vie
Développer son autonomie 

... POUR QUI ? 
TOUS LES NORMANDS

 En recherche d’emploi inscrits ou non 
inscrits à Pôle Emploi

 Les salariés à temps partiel
 Les salariés en insertion

... POUR QUELLE DURÉE ? 
Un parcours PERSONNEL, construit en 
fonction des besoins et des objectifs de 
chacun
Et accompagné par UN FORMATEUR 
RÉFÉRENT, interlocuteur privilégié tout au 
long des étapes de la formation

Candidature en ligne : 
www.educationetformation.fr

Territoire 
Dieppe -Pays de Bray

N°1

Dans votre commune certains de vos administrés peuvent vous
faire part de leurs difficultés dans leur quotidien pour utiliser les
outils numériques, lire, écrire ou compter…
Certains de vos administrés peuvent se sentir exclus, avoir du mal à
trouver un emploi, une formation, remplir leurs devoirs citoyens ou
à s’insérer…

La Région Normandie a mis en place 
un nouveau dispositif de formation adapté  

Votre contact : Justinien RENAULD
Tel : 07 63 69 76 29  

Mail : j.renauld@educationetformation.fr

Contact : savoirsdieppe@educationetformation.fr



Les étapes pour entrer en formation 

La semaine 
prochaineRÉUNION 

D’INFORMATION 
COLLECTIVE

ANALYSE DE LA 
DEMANDE

MAX : 5 jours

POSITIONNEMENT
(tests)

MAX : 10 jours

ENTRÉE EN 
FORMATION

MAX : 1 mois

MAX : 1,5 mois

CONTRACTUALISATION

PLAN DE 
FORMATION 
INDIVIDUEL

Avec le FORMATEUR 
REFERENT

Savoirs à la Carte ! 
FORMATION
1 à 5 jours par semaine
En centre de formation
A distance
En entreprise

ACCOMPAGNEMENT

RDV réguliers avec 
un formateur référent

Ajustement du 
parcours si nécessaire

ACCUEIL
Positionnement pour identifier les 
besoins
Signature du contrat pédagogique
Définition d’un plan de formation 
personnalisé

BILAN
Bilan des acquis 
Certifications
Préconisations pour 
la suite du parcours

CERTIFICATIONS POSSIBLES

Certificat de 
Formation Générale

FINANCEMENT

Formation gratuite
Formation rémunérée

Frais de déplacement

Avec le concours du FSE, la Région Normandie prend en charge 
l’ensemble des coûts du dispositif 


